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A Agéncia Estadual de Regulacgao
dos Servicos Publicos Delegados do
Estado de Mato Grosso - AGER/MT

» Criada pela Lei n° 7.101/1999;
» Agéncia multidisciplinar;

» Competéncia de regular, normatizar,
controlar e fiscalizar os servicos publicos:
transporte intermunicipal, rodovias, energia
elétrica, saneamento, gas canalizado,
hidrovias, telecomunicacoes, e atualmente

ferrovias.



A Agéncia Estadual de Regulacao dos
Servicos Publicos Delegados do
Estado de Mato Grosso - AGER/MT

Promover a exceléncia na prestacao dos
servicos publicos delegados, assegurando o
equilibrio entre os agentes em beneficio da
sociedade.

Ser referéncia como agéncia reguladora,
garantindo a exceléncia dos servicos publicos
delegados.

AGENCIA gy,

Valores
DE REGUI.AQA% —

Etica, transparéncia, imparcialidade, exceléncia e e SERVGOS e e
independéncia.
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Organograma - Diretoria

Diretoria Executiva Colegiada
- DEC

Luis Alberto Nespolo
Presidente Regulador

Wilber Norio Ohara Paulo Henrique M. Guimaraes

Diretor Regulador de Energia Diretor Regulador de Transportes
e Saneamento e Rodovias

José Rodrigues Rocha Junior
Diretor Regulador de Ouvidoria

Aroldo Cavalcanti de Luna
Diretor Administracao Sistémica




Participacao da —
AGER/MT no relatorio AVALAGHO DA

CAPACIDADE

INSTITUCIONAL

de avaliacao piloto da PARA REGULACKO
CGU e UNOPS

Auditorias realizadas em 2019.
Resultados em 2020.




Indice de Capacidade Institucional
para Regulacao (I-CIR) em 2019
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Fonte: Adaptado dos Acérdaos TCU Plenario n? 2.467/2013, 568/2014 e 476/2015.
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Dimensoes, aspectos e pontuacao da AGER/MT

A tabela abaixo apresenta os aspectos de cada dimensao avaliada, na qual a nota maxima
possivel é 1, utilizados na formacao do indice de Capacidade Institucional para Regulacao (I-CIR)

da AGER/MT.
Seq. Dimensao Aspectos avaliados Pontuacao
1 Competéncia e Efetividade | Coordenag¢ao, competéncias, harmonizacao, estoque regulatdrio e 0.133
Regulatodria avaliacao de desempenho ’
) Autonomia Escolha do colegiado, mandato dos dirigentes, quérum decisdrio e 0.458
Decisoria conflito de interesses ’
Autonomia Autonomia administrativa e orcamentaria, previsibilidade e
3 . : - : . 0,111
Financeira sustentabilidade financeira
a Mecanismos de Divulgacao de resultados da atuac¢ao, participacao social, 0.390
Controle transparéncia das decisoes, ouvidoria e programa de integridade ’

Autonomia da equipe, capacitacao, planejamento,
5 Fiscalizacao mecanismos de fiscalizacao e acompanhamento contratual (execug¢ao 0,132
e penalidades)

Mecanismos de

6 - . Politica e gerenciamento de riscos organizacionais e regulatorios 0,000
Gestao de Risco

. Analise de Impacto Normatizac¢ao, realizacao de AIR, transparéncia, utilizacao de bases de 0.000

Regulatério dados e analise de alternativas ’
< 3 Regulacao de Priorizacao de investimentos, estudos técnicos, impacto fiscal, riscos 0.425

‘ Contratos do projeto, critérios de alteragcao contratual e incentivos ’
"1’ MEDIA TOTAL 0,206

‘ Tabela 1: Avaliacdo realizada pela CGU/UNOPS



Grafico da avaliacao realizada em 2019

Regulacdo de contratos

Analise de Impacto
Regulatorio

Mecanismos de gestao de
riscos

Fonte: CGU e UNOPS
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= Marco/2020: Reuniao
com Diretoria Executiva
Colegiada (DEC) para
convalidacao dos
resultados e autorizacao
para divulgacao.

Agosto/2020: Reuniao
com a CGU, buscando
fundamentacao teorica e
entendimento do método.




Métodos aplicados pela CGU-UNOPS

Principais referenciais adotados

QUALIDADE
REGULATORIA |
LAOPE LS

OECD Economics Department Working Papers No. 1564

The 2018 Indicators
on the Governance Lorenzo Casullo,

of Sector Regulators - Part Alexis Durand,
of the Product Market Filippo Cavassini
Regulation (PMR) Survey

RECOMENDAGCAO DO CONSELHO SOBRE
POLITICA REGULATORIA E GOVERNANCA

&) OECD | AGOSTO / 2016




Programa de Modernizacao da AGER/MT

Proposto e aprovado em 2020 pelo
governador do Estado, com o objetivo
melhorar a capacidade de regulacao do
Estado de Mato Grosso.

Constituido em 2 itens principais:

1- Modernizacao, informatizacao, automacao e
iIntegracao dos processos e sistemas de
Fiscalizacao e Controle;

2- Aumento da capacidade regulatoéria;




Recebimento de metas de evolucgao
regulatoria do Executivo Estadual
através do Sistema de Gestao de

Atividades (GAT)

v  Apés a aprovacao do programa de
modernizacao, ficaram estabelecidas
as seguintes metas no GAT para a
avaliacao da capacidade regulatoéria
da CGU/UNOPS:

»2021: evolucao para 40%
»2022: evolucao para 55%




° Autoavaliacdo da AGER/MT -
Out/2021

)

0 objetivo de reavaliar a capacidade regulatéria da Agéncia.

Pontuamos em 5, das 8 dimensoes:

1. Competéncia e Efetividade Regulatodria
2. Autonomia Decisoria

3.Autonomia Financeira

4.Mecanismos de Controle

5.Fiscalizacao

Em outubro deste ano, foram realizadas diversas reunidoes com



Pontuacao obtida na Autoavaliacao da AGER/MT

) -
Pontuagao Pontuacao
Seq. Dimensao Aspectos avaliados CGU 2319 Aspectos melhorados atual da
AGER/MT
) _ « Portarias conjuntas SINFRA / AGER e SEDEC (GTs ) - descrever assuntos, nimeros das
Competinciae | COpTeenac30 compeitncies e
1 Efetividade 128640, 5104 0133 |, ; p - ' 0,372
Reaulatéria regulatorio e avaliagao de ermos de cooperacao.
g desempenho  Ata MTPAR - Comite de PPPs.
* Criacao da UNOR
Autonomia Escolha do colegiado, mandato « LC 429/211 - art. 14,15, lll e V, (detalhamento- subitem C e E.
2 e dos dirigentes, quorum decisorio, 0,458 ' Regimento Interno: uma das hipdtesese de substituicdo (Presidéncia); resolucdo 0,483
Decisoria : )
e conflito de interesses 001/2012.
Autonomia Autonon)|§ admlnlls.trf‘:\_tlva €  Dec. 638/2020 - Estrutura Organizacional,
3 . . orcamentaria, previsibilidade e 0, M ~ : ) 0,333
Financeira . ) ) * Nao houve contingenciamento em 2020, 2021.
sustentabilidade financeira
Divulgacdo de resultados da . ansultaf plﬁblicas'n_as elabora(;(_'ies das resolucgoes;
~ - ~ . * Divulgacao do Anuario 2020 no site da Ager
. atuacao, participacao social, . . - , .
4 Mecanismos de transparéncia das decisges 0390 Faculdade de participagao da sociedade nas sessoes regulatorias... 0533
Controle Pd : q ' ' - Audiéncia Publica quando tratar-se de interesse dos usuarios (art. 6° da LC 429/2011). '
ouvidoria € programa de  Resolucdo de revisdo da 001/2012 que disp6e sobre as sessoes regulatorias e
Integridade deliberativas...
- Em 2021, ja foram realizadas varias capacitacoes e ha previsdo de dotacdo
orcamentaria para o ano de 2022.
Autonomia da equipe, « Revisdo do Estoque regulatorio (LC 429/2011, LC 432/2012, DEC. 1020/2012; resolucdes;
capacitacao, planejamento, « O NGER esta realizando mapeamento, modelagem e, em conjunto com a equipe de TI;
9 Fiscalizagao mecanismos de fiscalizacao e 0,132 - Plano Anual de fiscalizagdo das areas (Transporte, rodovias, energia); 0,273
acompanhamento contratual  Foram ampliados os postos avancado de atendimento do STCRIP de 02 para 08;
(execucdo e penalidades) « Desenvolvimento do TEM - Talonario Eletronico de fiscalizagdo do STCRIP.;
» Ampliacao de equipes com processo seletivo simplificado;
 Aquisicdo de novos veiculos para fiscalizagao.
MEDIA TOTAL 0,206 0,303




Grafico do resultado da Autoavaliacao da AGER/MT
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Evolucao no Ranking do I-CIR
- Apos Autoavaliacao
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Projecao 2022/2023
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Comparacao Grafica

—@==CGU/ UNOPS- 2019 #»—AGER - 2021  =——@==PROJECAO 2022/2023
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Comparacoes do |I-CIR x Projecao
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Projecao de alcancar 58,3% no I-CIR.

Intermediario




Proximos passos:

1- adesao ao QualiREG:;
2- Participagéo dos trab
desenvolvidos pelz
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3- Insercao --'-'-‘-‘ --------- 2

lhas aserem ,
sulto tada pela CGU




Obrigado pela atencao.
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www.ager.mt.gov.br

Avenida Carmindo de Campos, 329 - Bairro Shangri-la. CEP: 78.070-100, Cuiaba -
Mato Grosso.

(65) 3618-6100




